
2024 2023
1. Säule  AHV/IV/EO - Beiträge Unselbständigerwerbende
Beitragspflicht: ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres
AHV/IV/EO-Beiträge je 50% zu Lasten Arbeitgeber / Arbeitnehmer

AHV 8.70% 8.70%
IV 1.40% 1.40%
EO 0.50% 0.50%
Total 10.600% 10.600%
AN / AG je zur Hälfte 5.300% 5.300%

1. Säule  AHV/IV/EO - Beiträge Selbständigerwerbende (SE)
Maximalsatz 10.00% 10.00%
Maximalsatz gibt es ab einem Einkommen von Jahr 58'800 58'800
Unterer Grenzbetrag Jahr 9'800 9'800
Für Einkommen zwischen CHF 9'800 und CHF 58'800 kommt die sinkende Beitragsskala zur Anwendung

1. Säule  AHV/IV/EO - Nicht Erwerbstätige (NE)
Beitragspflicht: ab 1. Januar nach Vollendung des 20. Altersjahres
Mindestjahresbeitrag 514 514

1. Säule - Beitragsfreies Einkommen
AHV-Rentner (pro Arbeitgeber) Monat 1'400 1'400

Jahr 16'800 16'800
auf geringfügigem Jahreslohn und/oder Nebenerwerb aus selbständiger Tätigkeit 2'300 2'300
(ausgenommen Privathaushalte und Arbeitgeber im Kulturbereich, Kulturschaffende)
Ab 01.01.2024 AHV21 / auf AHV-Rentner Freibetrag kann verzichtet (Verzichtsrecht Arbeitnehmende)

1. Säule - Arbeitslosenversicherung
Beitragspflicht: alle AHV-versicherten Arbeitnehmer
ALV-Beitrag je 50% zu Lasten Arbeitgeber / Arbeitnehmer

ALV-Beitrag bis Jahreslohn CHF 148'200.00 2.20% 2.20%
ALV-Solidaritätsbeitrag ab Jahreslohn 148'200.00 ohne Obergrenze / fällt weg in 2023 0.00% 0.00%

1. Säule -  AHV Altersrenten
Minimum einfach ► Monat 1'225 1'225

► Jahr 14'700 14'700

Maximum einfach ► Monat 2'450 2'450
► Jahr 29'400 29'400

Minimum Ehepaar ► Monat 1'838 1'838
► Jahr 22'056 22'056

Maximum Ehepaar ► Monat 3'675 3'675
► Jahr 44'100 44'100

Ab 01.01.2025 aufgrund AHV21 stufenweise Erhöhung des Referenzalters der Frauen 

2. Säule - berufliche Vorsorge

Mindestjahreslohn / Eintrittsschwelle 22'050 22'050
Koordinationsabzug pro Jahr 25'725 25'725
Obere Limite des Jahreslohnes 88'200 88'200
Koordinierter Jahreslohn, min. 3'675 3'675
Koordinierter Jahreslohn, max. 62'475 62'475

Unfallversicherung

Prämien Berufsunfall zu Lasten Arbeitgeber
Prämien Nichtberufsunfall zu Lasten Arbeitnehmer
Versicherter Maximallohn Jahr 148'200 148'200
Versicherter Maximallohn Monat 12'350 12'350

Beitragsfreies Einkommen
Der Verzicht auf die Versicherung in einem Nebenerwerb wird ab 01.01.2008 gestrichen.

Grenzbeträge für Anspruch auf Familienzulagen
Mindesteinkommen brutto im Monat 612 612

im Jahr 7'350 7'350

3. Säule - gebundene Vorsorge (freiwillig)
Erwerbstätig mit 2. Säule maximal 7'056 7'056
Erwerbstätig ohne 2. Säule (max. 20% des Erwerbseinkommen) maximal 35'280 35'280

Beitragspflicht: ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres für die Risiken Tod und Invalidität, 

Beitragspflicht: alle Arbeitnehmer inkl. Praktikanten, Lehrlinge usw. 

Ausnahme: alle Arbeitnehmer im Betrieb verdienen weniger als CHF 2'200.

ab 1. Januar nach Vollendung des 24. Altersjahres zusätzlich auch Alterssparen.

Sozialversicherungen - Beiträge und Leistungen 2024

Beitragspflicht Nichtberufsunfall: Alle Arbeitnehmer mit mehr als 8 Arbeitsstunden pro Woche.


